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Corso di formazione “Bulli non si nasce 2”
Anno scolastico 2021-2022

Art. 1 Oggetto e finalita

L’Istituto Comprensivo Salvatore Quasimodo di Floridia, in collaborazione con I'USR per la Sicilia e
I’'Ufficio X - Ambito Territoriale di Siracusa, nel quadro delle attivita di Formazione del Corso “Bulli
non si nasce 2”, in un’ottica di laboratorio educativo dei fenomeni di bullismo e cyber-bullismo,
promuove per le scuole partecipanti alla Formazione il Progetto - Concorso “Bulli non si nasce 2 -
Pratiche didattiche da raccontare” - A.S. 2021-2022.
L'iniziativa ha I'obiettivo di promuovere lo sviluppo professionale di competenze in materia di
cittadinanza al fine di rafforzare la consapevolezza dei valori comuni enunciati nell’articolo 2 del
trattato sull’Unione europea e nella Carta dei diritti fondamentali dell’'Unione europea
(Raccomandazione del Consiglio dell’'Unione Europea sulle competenze chiave per |'educazione
permanente del 22 maggio 2018). Si intende, in particolare, suscitare fra i docenti la consapevolezza
dei diversi codici di comportamento da utilizzare nelle relazioni interpersonali della vita sociale, al
fine di far acquisire alle studentesse e agli studenti la capacita di mediare, di creare fiducia, di
superare i pregiudizi, di sviluppare competenze personali, interpersonali e interculturali che diano
agli stessi la capacita di risolvere i conflitti.
Con il presente bando si vogliono individuare e valorizzare le buone pratiche didattiche sviluppate
o da sviluppare sul tema del concorso da docenti singoli o in team delle Istituzioni scolastiche della
Provincia di Siracusa, volte a favorire la risoluzione di casi di bullismo e a prevenire il disagio
personale e sociale nella scuola, con particolare riferimento ai temi dell’antisocialita e della violenza.
L’elaborato da presentare in non piu di 10 cartelle o in video di max 3 minuti € a libera scelta dei
docenti partecipanti.

Art -2 - Modalita e tempi di partecipazione
L'attivita deve essere caricata sulla cartella del proprio Istituto presente nella scheda “File” del Corso
su Piattaforma Teams entro il 28 marzo 2022 completa di scheda di adesione (all. 1).
Possono essere presentate pratiche didattiche di singoli docenti e/o di team di docenti. In ciascuna

pratica didattica pud essere allegata una scheda di presentazione di max 15 righe.
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L'elaborato pud essere effettuato anche utilizzando I'attivita di meta-cognizione di lavori gia
espletati nella scuola sul tema di riferimento. Gli elaborati e i materiali prodotti nello svolgimento
del concorso potranno essere utilizzati dall’'USR per la Sicilia Ufficio X - Ambito Territoriale di Siracusa
nell’ambito delle proprie Vetrine didattico-formative ed in seno al prototipo in elaborazione sul
Bullismo e Cyber- Bullismo delle scuole della Provincia di Siracusa.

Si chiede, a tal fine, ai partecipanti di compilare la liberatoria dedicata (all.2).

Il prodotto potrebbe essere utilizzato ai fini della valutazione del merito per I'ottenimento del bonus

per il docente.

Art. 3 - Procedura di selezione

Un’apposita Commissione, costituita presso I’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Ufficio X -
Ambito Territoriale di Siracusa, effettuera la selezione delle pratiche didattiche presentate.
La valutazione degli elaborati avverra secondo i seguenti criteri:

e Originalita della pratica educativo-didattica nella risoluzione del caso di bullismo e cyber-

bullismo;
e Metodologie innovative utilizzate;
e Risultati e ricadute della pratica didattica sui comportamenti e sugli atteggiamenti delle

alunne e degli alunni.

Art. 4 - Premiazione
La premiazione avverra nella giornata conclusiva del Corso di formazione “Bulli non si nasce 2”; in
occasione sara allestita la vetrina delle pratiche didattiche prodotte dalle docenti e dai docenti delle

Istituzioni scolastiche partecipanti al corso di formazione.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Salvatore Cantone
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